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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БУЗУЛУКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.02.2019 № 155-п
г. Бузулук
	
	 



О внесении изменений  
в постановление администрации города
Бузулука от 13.10.2016 № 2243-п

В соответствии с п. 2 статьи 179, статьями 9, 86, 219 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании статей 7, 30, пункта 5 статьи 40, статьи 43 Устава города Бузулука, решения городского Совета депутатов от  20.12.2018  № 474  «О внесении изменений в решение  городского Совета депутатов от  22.12.2017  № 344  «О  бюджете  города  Бузулука на  2018 год и на плановый период  2019 и 2020 годов», решения  городского Совета депутатов от  20.12.2018  № 475  «О  бюджете  города  Бузулука на  2019 год и на плановый период  2020 и 2021 годов», руководствуясь постановлением администрации города Бузулука от 06.11.2015 № 2433-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Бузулука»:
1. Внести в постановление администрации города Бузулука от 13.10.2016 № 2243-п «Об утверждении муниципальной программы «Реализация муниципальной политики города Бузулука» (далее - Программа) следующие изменения:
В приложении  к постановлению «Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики города Бузулука»:
1.1. Паспорт Программы изложить в новой редакции согласно приложению № 1.
1.2. В приложении № 2 к Программе «Подпрограмма 1 «Реализация полномочий администрации города Бузулука» (далее - Подпрограмма 1):
1.2.1. Паспорт Подпрограммы 1 изложить в новой редакции согласно приложению № 2.
1.2.2. Раздел 7 «Прогноз ожидаемых результатов и оценка эффективности Подпрограммы» Подпрограммы 1 изложить в новой редакции согласно приложению № 3.
1.2.3. Приложение № 1 к Подпрограмме 1 «Основные целевые индикаторы Подпрограммы 1» изложить в новой редакции согласно приложению № 4.
1.2.4. Приложение № 2 к Подпрограмме 1 «Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы 1» изложить в новой редакции согласно приложению № 5.
1.3. В приложении № 3 к Программе «Подпрограмма 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» (далее-Подпрограмма 2):
1.3.1. Паспорт Подпрограммы 2 изложить в новой редакции согласно приложению № 6.
1.3.2. Раздел 7 «Прогноз ожидаемых результатов и оценка эффективности Подпрограммы» Подпрограммы 2 изложить в новой редакции согласно приложению № 7.
1.3.3. Приложение № 2 к Подпрограмме 2 «Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы 2» изложить в новой редакции согласно приложению № 8.
1.4. В приложении № 4 к Программе «Подпрограмма 3 «Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке» (далее - Подпрограмма 3):
1.4.1. Паспорт Подпрограммы 3 изложить в новой редакции согласно приложению № 9.
1.4.2. Приложение № 2 к Подпрограмме 3 «Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению № 10.
2. Настоящее постановление вступает в силу  после опубликования в газете «Российская провинция» и подлежит официальному опубликованию на правовом интернет-портале Бузулука БУЗУЛУК-ПРАВО.РФ.
3. Настоящее постановление подлежит  включению  в  областной  регистр муниципальных нормативных правовых актов.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города-начальника Управления экономического развития и торговли Н.К. Булыгину.


Глава города                                                                                     С.А. Салмин











































Разослано: в дело, Н.К.Булыгиной, Финансовому управлению администрации города Бузулука, правовому управлению администрации города Бузулука, управлению экономического развития и торговли администрации города Бузулука, отделу бухгалтерского учета и отчетности администрации города Бузулука, отделу кадрового обеспечения и собственной безопасности администрации города Бузулука, отделу пресс-службы Управления внутренней политики администрации города Бузулука, МКУ г. Бузулука «ЦАТО», МБУК г. Бузулука «ГЦБС», редакции газеты «Российская провинция», ООО «Информправо плюс»
                                                                                                    Приложение 1 к постановлению
     администрации города Бузулука
      от 14.02.2019 № 155-п                 

Муниципальная программа
«Реализация муниципальной политики города Бузулука»

Паспорт программы

	Наименование
Программы
	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики города Бузулука» (далее – Программа)

	Основание для разработки 
Программы

	Конституция Российской Федерации;
Бюджетный кодекс Российской Федерации;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 
Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;
Закон Оренбургской области от 30.11.2005 № 2738/499-III-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Оренбургской области»;
Указ Президента российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» 
Закон Оренбургской области от 07.05.2001 № 206/267-II-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями»;
Закон Оренбургской области от 28.11.2003 № 667/71-III-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления полномочиями на государственную регистрацию актов гражданского состояния»;
Закон Оренбургской области от 10.10.2007 № 1611/339- IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области»;
Указ Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012  №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
Устав муниципального образования город Бузулук Оренбургской области;
решение городского Совета депутатов от 30.03.2011 № 97 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»;
решение городского Совета депутатов от 25.04.2014 № 584 «Об утверждении Стандарта антикоррупционного поведения муниципального  служащего, замещающего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города Бузулука»; 
распоряжение администрации города Бузулука от 13.07.2016 № 80-р «Об утверждении Перечня муниципальных программ города Бузулука»

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация города Бузулука 


	Соисполнители Программы
	-

	Участники Программы
	Администрация города Бузулука в лице структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов администрации города, муниципальное казенное учреждение города Бузулука «Центр административно технического обслуживания» 

	Подпрограммы Программы
	 Подпрограмма 1 «Реализация полномочий администрации города Бузулука»
Подпрограмма 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» 
Подпрограмма 3 «Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке»

	Цель и задачи Программы

	Цель Программы: создание условий для повышения эффективности реализации муниципальной политики.
Задачи программы:
-создание условий для эффективного выполнения полномочий  администрации города Бузулука;
- создание материально-технических условий для эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области;
- совершенствование организационных, правовых условий для развития муниципальной службы в городе Бузулуке

	Основные целевые индикаторы Программы
	Основные целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к Программе

	Сроки (этапы) реализации Программы
	2017 – 2022 годы

	Финансовое обеспечение мероприятий Программы с разбивкой по годам и по подпрограммам
	Общий объем финансирования составляет 392684,2 тыс. руб., в том числе: федеральный бюджет 19253,5 тыс. руб., областной бюджет 2478,9 тыс. руб.в том числе по годам:
2017 год – 480,1 тыс. руб.;
2018 год- 80510,6 тыс. руб. в том числе: федеральный бюджет 4109,6 тыс. руб., областной бюджет 2478,9 тыс. руб.;
2019 год-  80067,3 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3874,9 тыс. руб.;
2020 год- 80875,6 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3882,2 тыс. руб.;
2021 год- 79878,6 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3885,2 тыс. руб.;
2022 год-  70 869,0 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3 501,6 тыс. руб.
Подпрограмма 1 «Реализация полномочий администрации города Бузулука» объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 188193,7 тыс. руб., федеральный бюджет 19253,5 тыс. руб., областной бюджет 789,9 тыс.руб.
тыс. руб. в том числе по годам:
2018 год – 40554,6 тыс. руб., в том числе: федеральный бюджет 4109,6 тыс. руб., областной бюджет 789,9 тыс. руб.;
2019 год -  42835,3 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3874,9 тыс. руб.;
2020 год - 42943,6 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3882,2 тыс. руб.;
2021 год - 42946,6 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3885,2  тыс. руб.;
2022 год -  38 957,0 тыс. руб. в том числе федеральный бюджет 3501,6 тыс. руб.
Подпрограмма 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 181084,0 тыс. руб., в том числе  за счет областного бюджета 1689,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2018 год- 39456,0 тыс. руб. в том числе  за счет областного бюджета 1689,0 тыс. руб.;
2019 год - 36732,0 тыс. руб.;
2020 год - 37432,0 тыс. руб.;
2021 год - 36432,0 тыс. руб.;
2022 год - 31032,0 тыс. руб.
Подпрограмма 3  «Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке» объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 3360,1тыс. руб., в том числе по годам:
2017 год – 480,1 тыс. руб.;
2018 год - 500,0 тыс. руб.;
2019 год - 500,0 тыс. руб.;
2020 год - 500,0 тыс. руб.;
2021 год – 500,0 тыс. руб.;
2022 год - 880,0 тыс. руб.

	Ожидаемый результат реализации Программы

	В результате реализации программы ожидается:
-обеспечение эффективного выполнения полномочий  администрации города Бузулука;
- качественное ведение бюджетного учета и отчетности, транспортное обеспечение администрации города Бузулука, техническое обслуживание инженерных систем, ремонта служебных помещений, обеспечение выполнения санитарных норм и правил противопожарной безопасности, организации охраны;
- повышение эффективности кадровой политики в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих.



	Приложение 2 к постановлению
администрации города Бузулука
       от 14.02.2019 № 155-п                



Подпрограмма 1 «Реализация полномочий администрации города Бузулука» 
	
Паспорт Подпрограммы

	Наименование 
Подпрограммы
	Подпрограмма 1 «Реализация полномочий администрации города Бузулука» (далее-Подпрограмма 1).

	Основание для разработки 
Подпрограммы

	Конституция Российской Федерации;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
Указ Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»;
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»;
Закон Оренбургской области от 07.05.2001 № 206/267-II-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями»;
Закон Оренбургской области от 28.11.2003 № 667/71-III-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления полномочиями на государственную регистрацию актов гражданского состояния»;
Закон Оренбургской области от 30.11.2005 № 2738/499-III-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Оренбургской области»;
Закон Оренбургской области от 10.10.2007 № 1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области»;
Устав муниципального образования город Бузулук Оренбургской области;
решение городского Совета депутатов от 30.03.2011 № 97 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»;
решение городского Совета депутатов от 25.04.2014 № 584 «Об утверждении Стандарта антикоррупционного поведения муниципального  служащего, замещающего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города Бузулука»

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация города Бузулука 


	Соисполнители Подпрограммы

	- 

	Участники Подпрограммы
	Отраслевые (функциональные) органы и  структурные подразделения администрации города Бузулука

	Цель и задачи Подпрограммы

	Цель Подпрограммы: создание условий для эффективного выполнения полномочий  администрации города Бузулука.
Задачи подпрограммы:
-  исполнение администрацией города Бузулука полномочий по решению вопросов местного значения;
- исполнение администрацией города Бузулука переданных государственных полномочий.

	Основные целевые индикаторы Подпрограммы
	Основные целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к Подпрограмме 

	Сроки (этапы) реализации Подпрограммы
	2018 – 2022 годы

	Финансовое обеспечение мероприятий Подпрограммы с разбивкой по годам и по подпрограммам
	Объем финансирования Подпрограммы на 2018 - 2022 годы составляет 208237,1 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
- местного бюджета 188193,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2018 год – 35655,1 тыс. рублей;
2019 год – 38960,4 тыс. рублей;
2020 год – 39061,4 тыс. рублей;
2021 год – 39061,4 тыс. рублей;
2022 год – 35455,4 тыс. рублей.
- федеральный бюджет  19253,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2018 год – 4109,6 тыс. рублей;
2019 год – 3874,9 тыс. рублей;
2020 год – 3882,2 тыс. рублей;
2021 год – 3885,2 тыс. рублей;
2022 год – 3501,6 тыс. рублей.
- областной бюджет 789,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2018 год – 789,9 тыс. рублей.

	Ожидаемый результат реализации Подпрограммы

	-эффективное исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в полном объеме;
- достижение показателя уровня средней заработной платы работникам учреждений муниципальных архивов к средней заработной плате в регионе;
-эффективное исполнение обязательств по переданным государственным полномочиям;
-обеспечение повышения результативности деятельности органов местного самоуправления и качества муниципального управления



                 












	
Приложение 3 к постановлению 
администрации города Бузулука
от 14.02.2019 № 155-п





7. Прогноз ожидаемых результатов
и оценка эффективности Подпрограммы

Реализация Подпрограммы позволит создать необходимые условия для:
- эффективного исполнения полномочий по решению вопросов местного значения;
- достижение показателя уровня средней заработной платы работникам учреждений муниципальных архивов к средней заработной плате в регионе;
- эффективного исполнения обязательств по переданным государственным полномочиям;
- обеспечение повышения результативности деятельности органов местного самоуправления и качества муниципального управления.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы производится путем сравнения достигнутых целевых индикаторов с плановыми показателями на данный период.


	Приложение 4 к постановлению 
администрации города Бузулука
от 14.02.2019 № 155-п







Основные целевые индикаторы Подпрограммы 1 

	№ п/п
	Мероприятие
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Исходные показатели базового года (2016)
	Планируемые показатели эффективности реализации

	
	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Обеспечение исполнения  полномочий по решению вопросов местного значения
	Просроченная кредиторская задолженность по обязательствам администрации города Бузулука
	рублей
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	Доля контрольных обращений граждан, рассмотренных в установленные сроки, от общего количества обращений
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	Доля введенных муниципальных нормативных правовых актов в областной регистр, от количества поступивших муниципальных нормативных правовых актов
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	
	Достижение уровня средней заработной платы работников муниципального архива к средней заработной плате в регионе
	процентов
	-
	83,7
	82,8
	-
	-
	-

	
	
	Доля граждан получивших налоговую льготу от общего количества заявителей, относящихся к льготным категориям
	процентов
	100


	100
	100
	100
	100
	100

	2
	Обеспечение исполнения переданных государственных полномочий
	Сумма взысканных штрафов, наложенных административной комиссией штрафов
	Тыс.рублей
	480,2
	500,0
	510,0
	520,0
	530,0
	540,0

	
	
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния в отчетном периоде
	единиц


	3905
	3247
	3650
	3660
	3670
	4770

	3
	Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Повышение результативности деятельности органов местного самоуправления и качества муниципального управления 
	Да/нет
	-
	Да
	-
	-
	-
	-






	Приложение 5 к постановлению 
администрации города Бузулука
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Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы 1


	N п/п
	Мероприятия
	Коды бюджетной классификации
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Исполнители
	Ожидаемый результат

	
	
	
	Всего за 2018 - 2022 годы
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	
	

	
	
	
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	
	

	1. Обеспечение исполнения  полномочий по решению вопросов местного значения

	1.1
	Центральный аппарат
	122 01 04 16 1 01 10020
	141814,0
	-
	27910,0
	-
	28715,0
	-
	28715,0
	-
	28715,0
	-
	27759,0
	-
	Администрация города Бузулука















	Эффективное исполнение полномочий по решению вопросов местного значения


	
	
	122 01 06 16 1 01 10020
	17398,6
	-
	2668,6
	-
	3994,5
	-
	3994,5
	-
	3994,5
	-
	2746,5
	-
	
	

	
	
	122 03 09 16 1 01 10020
	3374,0
	-
	552,4
	-
	714,9
	-
	714,9
	-
	714,9
	-
	676,9
	-
	
	

	1.2
	Пенсии за выслугу лет муниципальным служащим
	122 10 01 16 1 01 40300
	15868,0
	-
	2942,0
	-
	3326,0
	-
	3500,0
	-
	3500,0
	-
	2600,0
	
	
	

	1.3















1.4 

	Финансовое обеспечение деятельности в сфере архивного дела











Субсидия на повышение заработной платы работникам учреждений муниципальных архивов
	122 01 13
16 1 01 40090













122 01 13
 16 1 01 S1030
	3410,3






6328,8
	-







523,7
	690,5







891,6
	-







523,7
	397,6







1812,4
	-







-
	324,6







1812,4
	-







-
	324,6










1812,4
	















-
	1673,0










-
	















-
	
	Достижение показателя уровня средней заработной платы работникам учреждений муниципальных архивов к средней заработной плате в регионе

	1.5 
	Предоставление налоговых льгот
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Эффективное исполнение полномочий по решению вопросов местного значения

	2. Обеспечение исполнения переданных государственных полномочий

	2.1 
	Финансовое обеспечение полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
	122  03 04            16 1 02 59302
	-
	18310,8
	-
	3501,6
	-
	3769,2
	-
	3769,2
	-
	3769,2
	-
	3501,6
	Администрация города Бузулука

	Эффективное исполнение обязательств по переданным государственным полномочиям

	2.2 
	Финансовое обеспечение полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	122 01 05 16 1 02 51200
	-
	942,7
	-
	608,0
	-
	105,7
	-
	113,0
	-
	116,0
	-
	-
	
	

	3. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления

	3.1
	Расходы на выплаты по результатам оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления
	122 01 13
16 1 03 20300
	-
	266,2
	-
	266,2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука

	Обеспечение повышения результативности деятельности органов местного самоуправления и качества муниципального управления

	
	Всего:
	
	188193,7
	20043,4
	35655,1
	4899,5
	38960,4
	3874,9
	39061,4
	3882,2
	39061,4
	3885,2
	35455,4
	3501,6
	
	




	Приложение 6 к постановлению администрации города Бузулука от 14.02.2019 № 155-п




Подпрограмма 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» 

Паспорт Подпрограммы

	Наименование 
Подпрограммы

	Подпрограмма 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» (далее – Подпрограмма 2)

	Основание для разработки 
Подпрограммы

	Конституция Российской Федерации;
Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 
постановление администрации города Бузулука от 15.12.2014     № 116-п «О создании муниципального казенного учреждения города Бузулука «Центр административно-технического обслуживания»

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация города Бузулука в лице муниципального казенного учреждения  города Бузулука «Центр административно-технического обслуживания»

	Соисполнители Подпрограммы
	- 

	Участники Подпрограммы
	- 

	Цель и задачи Подпрограммы

	Цель Подпрограммы: создание материально-технических условий для эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области.
Задачи Подпрограммы:
- осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области.

	Основные целевые индикаторы Подпрограммы
	Основные целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к Подпрограмме. 

	Сроки (этапы) реализации Подпрограммы
	2018 – 2022 годы

	Финансовое обеспечение мероприятий Подпрограммы с разбивкой по годам и по Подпрограммам
	Общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 181084,0 тыс. руб., в том числе  за счет областного бюджета 1689,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2018 год- 39456,0 тыс. руб. в том числе  за счет областного бюджета 1689,0 тыс. руб.;
2019 год- 36732,0 тыс. руб.;
2020 год- 37432,0 тыс. руб.;
2021 год- 36432,0 тыс. руб.;
2022 год- 31032,0 тыс. руб.

	Ожидаемый результат реализации Подпрограммы

	- Качественное ведение бюджетного учета и отчетности, транспортное обеспечение администрации города Бузулука, техническое обслуживание инженерных систем, ремонта служебных помещений, обеспечение выполнения санитарных норм и правил противопожарной безопасности, организации охраны;
-  осуществление автоматизации рабочих мест оборудованием.
- организация автоматизации процессов управления муниципальными финансами.






































                 
	Приложение 7 к постановлению
 администрации города Бузулука 
от 14.02.2019 № 155-п




7. Прогноз ожидаемых результатов
и оценка эффективности Подпрограммы

Реализация Подпрограммы позволит создать необходимые условия для:
- ведения бюджетного учета и отчетности, качественного транспортного обеспечения администрации города Бузулука, технического обслуживания инженерных систем, ремонта служебных помещений, обеспечения выполнения санитарных норм и правил противопожарной безопасности, организации охраны.
-  осуществление автоматизации рабочих мест.
- организация автоматизации процессов управления муниципальными финансами.
Оценка эффективности реализации Подпрограммы производится путем сравнения достигнутых целевых индикаторов с плановыми показателями на данный период.

	Приложение 8 к постановлению
администрации города Бузулука
от 14.02.2019 № 155-п




                                                                                        


Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы 2

	№ п/п
	Основные мероприятия
	КБК
	Всего 2018-2022 г.
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	
	
	
	МБ
	ИС
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год

	
	

	
	
	
	
	
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	МБ
	ИС
	
	

	1. Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области

	1.1
	Финансирование мероприятий по осуществлению бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области
	122 01 13 16 2 01 10100
	179395,0
	794,2
	37767,0
	794,2
	36732,0
	-
	37432,0,
	-
	36432,0
	-
	31032,0
	-
	МКУ г. Бузулука «ЦАТО»

	Качественное ведение бюджетного учета и отчетности, транспортное обеспечение администрации города Бузулука, техническое обслуживание инженерных систем, ремонта служебных помещений, обеспечение выполнения санитарных норм и правил противопожарной безопасности, организации охраны

	1.2
	Финансирование мероприятий по автоматизации рабочих мест
	122 01 13 16 2 01 10110
	-
	270,8
	-
	270,
8
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Осуществление автоматизации рабочих мест 

	1.3.
	Проведение комплекса мероприятий по автоматизации процессов управления муниципальными финансами
	122 01 13 16 2 01 20860
	-
	624,0
	-
	624,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Организация автоматизации процессов управления муниципальными финансами

	
	Всего
	
	179395,0
	1689,0
	37767,0
	1689,0
	36732,0
	-
	37432,0,
	-
	36432,0
	-
	31032,0
	-
	
	







	Приложение 9 к постановлению
администрации города Бузулука
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Подпрограмма 3
«Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке»

Паспорт Подпрограммы

	Наименование Подпрограммы
	«Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке» (далее по тексту - Подпрограмма 3)

	Основание для разработки Подпрограммы
	Федеральный закон от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закон Оренбургской области от 10.10.2007 № 1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области»

	Ответственный исполнитель Подпрограммы
	Администрация города Бузулука в лице отдела кадрового обеспечения и собственной безопасности администрации города Бузулука (далее - ОКОиСБ)

	Соисполнители Подпрограммы
	-

	Участники Подпрограммы
	Структурные подразделения и отраслевые (функциональные) органы администрации города Бузулука

	Цель и задачи Подпрограммы
	Цель подпрограммы: совершенствование организационных, правовых условий для развития муниципальной службы в городе Бузулуке
Задачи Подпрограммы:
- совершенствование правовой базы муниципальной службы;
- организация профессиональной переподготовки и повышение квалификации муниципальных служащих.

	Основные целевые индикаторы Подпрограммы
	Основные целевые индикаторы Подпрограммы приведены в приложении № 1 к настоящей Подпрограмме

	Сроки (этапы) реализации Подпрограммы
	2017 - 2022 годы

	Финансовое обеспечение мероприятий Подпрограммы с разбивкой по годам
	Объем финансирования Подпрограммы на 2017 - 2022 годы за счет средств местного бюджета составляет - 3360,1 тыс. руб., в том числе по годам:
2017 год - 480,1 тыс. руб.;
2018 год - 500,0 тыс. руб.;
2019 год - 500,0 тыс. руб.;
2020 год - 500,0 тыс. руб.;
2021 год - 500,0 тыс. руб.;
2022 год - 880,0 тыс. руб.

	Ожидаемый результат реализации Подпрограммы
	- совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством;
- повышение эффективности кадровой политики в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих;
- повышение эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
- усовершенствование системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и внедрение инновационных подходов к его организации;
- соблюдение должностных обязанностей муниципальными служащими и сокращение числа дисциплинарных взысканий;
- внедрение новых методов планирования, стимулирования, контроля и оценки деятельности муниципальных служащих.







	Приложение 10 к постановлению
администрации города Бузулука
от 14.02.2019 № 155-п




Перечень и характеристика основных мероприятий Подпрограммы

	N п/п
	Мероприятия
	Коды бюджетной классификации
	Объем финансирования (тыс. руб.)
	исполнители
	Ожидаемый результат

	
	
	
	всего за 2017-2022 годы
	В том числе по годам
	
	

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	
	

	
	
	
	МБ
	МБ
	МБ
	МБ
	МБ
	МБ
	МБ
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	I. Совершенствование нормативно-правовой базы муниципальной службы в городе Бузулуке

	1.1.
	Разработка нормативных правовых актов по вопросам реформирования муниципальной службы в городе Бузулуке, внесение изменений в муниципальные правовые акты в сфере регулирования муниципальной службы
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука в лице: ОКОиСБ; ПУ
	Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством

	II. Развитие системы муниципальной службы в городе Бузулуке

	2.1.
	Прохождение курсов повышения квалификации муниципальными служащими по вопросам развития муниципальной службы
	122 0113 16 0 02 20540

	414,1

	414,1

	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука в лице: ОКОиСБ
	







Усовершенствование системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих и внедрение инновационных подходов к его организации
	 

	
	
	038 0709 16 0 02 20540

	45,8

	45,8

	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	045 0113 16 0 02 20540

	20,2

	20,2
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	122 0113 16 3 02 20540

	1934,9
	-
	154,9
	300,0
	300,0
	300,0
	880,0
	
	

	
	
	036 0505 16 3 02 20540

	38,5
	-
	38,5
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	038 07 09 16 3 02 20540

	8,6

	-
	    
8,6

	-

	-

	-
	-
	
	

	
	
	038 07 09 16 3 02 20540

	28,0
	-
	28,0
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	039 080416 3 02 20540
	14,0
	-
	[bookmark: _GoBack]14,0
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	122 0113 16 3 02 20540
	849,0
	
	249,0
	200,0
	200,0
	200,0
	
	
	

	
	
	039 1105 16 3 02 20540
	7,0
	-
	7,0
	-
	-
	-
	-
	
	

	2.2.
	Подготовка и проведение аттестации муниципальных служащих в сроки, установленные законодательством, в целях определения его соответствия замещаемой должности
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука в лице: ОКОиСБ
	Повышение эффективности и результативности профессиональной деятельности муниципальных служащих; соблюдение должностных обязанностей муниципальными служащими и сокращение числа дисциплинарных взысканий

	2.3.
	Подготовка и проведение квалификационных экзаменов для муниципальных служащих в сроки, установленные законодательством, в целях присвоения классных чинов в соответствии с замещаемыми должностями
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука в лице: ОКОиСБ
	Повышение эффективности кадровой политики в целях улучшения кадрового состава муниципальных служащих

	III. Внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих, повышения престижа муниципальной службы

	3.1.
	Участие в конкурсах «Лучший муниципальный служащий» и других конкурсах муниципальной службы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	Администрация города Бузулука в лице структурных подразделений и отраслевые органы администрации
	Внедрение новых методов планирования, стимулирования, контроля и оценки деятельности муниципальных служащих

	
	ВСЕГО:
	
	3360,1
	480,1
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	880,0
	-
	-
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