АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОД БУЗУЛУК
[bookmark: _GoBack]ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.06.2021                                                                             № 981-п


О внесении изменений в постановление администрации города Бузулука от 19.11.2020 № 2075- п


В соответствии с пунктом 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, на основании статей 7, 30, пункта 5 статьи 40, статьи 43 Устава города Бузулука, решения городского Совета депутатов от 15.04.2021 № 61 «О внесении изменений в решение городского Совета депутатов от 24.12.2020           №  24 «О бюджете города Бузулука на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», руководствуясь постановлением администрации города Бузулука от 06.11.2015 № 2433-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Бузулука»:
1. Внести в постановление администрации города Бузулука от 19.11.2020 № 2075-п «Об утверждении муниципальной программы «Реализация муниципальной политики города Бузулука» следующие изменения:
В приложении к постановлению:
1.1. Строку «Объем бюджетных ассигнований Программы» таблицы паспорта муниципальной программы «Реализация муниципальной политики города Бузулука» (далее – Программа) изложить в следующей редакции:
«
	Объем бюджетных ассигнований Программы
	534 681,8 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2021 год – 98489,3 тыс. рублей;
2022 год – 87520,0 тыс. рублей;
2023 год – 87145,4 тыс. рублей;
2024 год – 87175,7 тыс. рублей;
2025 год – 87175,7 тыс. рублей;
2026 год – 87175,7 тыс. рублей.


».

1.2. Приложения № 1, № 2, № 3, № 4 к Программе изложить в новой редакции согласно приложениям № 1, № 2, № 3, № 4 к настоящему постановлению.
1.3. В приложении № 5 к подпрограмме:
1.3.1. Строку «Объем бюджетных ассигнований подпрограммы» таблицы паспорта подпрограммы 1 «Реализация полномочий  администрации города Бузулука» (далее – подпрограмма) изложить в следующей редакции:
«
	Объем бюджетных ассигнований Программы
	298 533,0 тыс. рублей, в том числе  по годам реализации:
2021 год – 50958,4 тыс. руб.;
2022 год – 49796,4 тыс. руб.;
2023 год – 49421,9 тыс. руб.;
2024 год -  49452,1 тыс. руб.;
2025 год – 49452,1 тыс. руб.;
2026 год – 49452,1 тыс. руб.


».
1.3.2. Строку «Ожидаемые результаты реализации подпрограммы» таблицы паспорта подпрограммы  изложить в следующей редакции:
«
	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

	- эффективное исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в полном объеме; 
- повышение уровня доступности информации о правах потребителей и механизмах защиты, установленных законодательством Российской Федерации;
- достижение уровня средней заработной платы работников архива в соответствии с заключенным соглашением о мерах по обеспечению достижения показателей муниципальных архивных учреждений Оренбургской области;
- повышение уровня доступности информации о правах потребителей и механизмах защиты, установленных законодательством Российской Федерации;
- повышение квалификации специалистов, муниципальных служащих и подведомственных учреждений администрации города Бузулука, по компетенциям цифровой экономики в рамках дополнительного образования;
- повышение квалификации государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений,  прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и муниципального управления;
- обеспечение в городе Бузулуке внедрения цифровых технологий в сфере оказания государственных и муниципальных услуг, в том числе в интересах населения и субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;
- получение обобщённых демографических, экономических и социальных сведений;
- эффективное исполнение обязательств по переданным государственным полномочиям


».
1.4. В приложении № 6 к подпрограмме:
1.4.1. Строку «Объем бюджетных ассигнований подпрограммы» таблицы паспорта подпрограммы 2 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области» изложить в следующей редакции:
«
	Объем бюджетных ассигнований Программы
	234 245,7 тыс. рублей, в том числе  по годам реализации:
2021 год – 47213,7 тыс. руб.;
2022 год – 37406,4 тыс. руб.;
2023 год – 37406,4 тыс. руб.;
2024 год -  37406,4 тыс. руб.;
2025 год – 37406,4 тыс. руб.;
2026 год – 37406,4 тыс. руб.


».

2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Российская провинция» и подлежит официальному опубликованию на правовом интернет - портале Бузулука БУЗУЛУК-ПРАВО.РФ.
3. Настоящее постановление подлежит  включению  в  областной  регистр муниципальных нормативных правовых актов.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города - начальника управления экономического развития и торговли А.Н.Уткина. 



Исполняющий полномочия
главы города                                                                                            В.С. Песков





Приложение № 1 к постановлению
администрации города Бузулука
  от 07.06.2021 № 981-п    
Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы,
подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Наименование 
показателя
(индикатора)
	Характеристика показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Исходные показатели базового года 
	Значение показателя (индикатора)

	
	
	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа 

	1.
	Уровень исполнения обязательств по решению вопросов местного значения
	Муниципальнаяпрограмма
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	2.
	Своевременное транспортное обеспечение и хозяйственное обслуживание административных зданий, служебных и иных помещений, занимаемых органами местного самоуправления
	Муниципальнаяпрограмма
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Доля муниципальных служащих,
повысивших профессиональный уровень от запланированного на обучение в текущем году числа муниципальных служащих
	Муниципальная программа
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 1 

	Основное мероприятие 1 «Обеспечение исполнения  полномочий по решению вопросов местного значения»

	1.
	Просроченная кредиторская задолженность по обязательствам администрации города Бузулука
	Основное мероприятие
	рублей
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля контрольных обращений граждан, рассмотренных в установленные сроки, от общего количества обращений
	Основное мероприятие
	
процентов
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100

	3.
	Доля направленных муниципальных правовых актов, сведений в электронном виде, оформленных в виде электронных документов, от количества принятых нормативных правовых актов
	Основное мероприятие
	

процентов
	

-
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100

	4.
	Достижение уровня средней заработной платы работников архива в соответствии с заключенным соглашением о мерах по обеспечению достижения показателей муниципальных архивных учреждений Оренбургской области 
	Основное мероприятие
	

процентов
	

-
	

100
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-

	5.
	Повышение социальной защищенности отдельных групп населения
	Основное мероприятие
	да=1
нет=0

	
1
	
1
	
1
	
1
	
1
	
1
	
1

	6.
	Количество консультаций в сфере защиты прав потребителей (торговля, общепит, бытовые услуги)
	Основное мероприятие
	
единиц
	
150
	
180
	
200
	
200
	
205
	
210
	
215

	7.
	Количество распространенных печатных информационных материалов (буклетов, памяток, брошюр и других), направленных на повышение потребительской грамотности населения города 
	Основное мероприятие
	
единиц
	
-
	
7
	
7
	
7
	
7
	
7
	
7

	8.
	Доведение до населения города информации по вопросам защиты прав потребителей (через средства массовой информации)
	Основное мероприятие
	
да=1
нет=0

	
-

	
1
	
1
	
1
	
1
	
1
	
1

	Реализация мероприятий регионального проекта «Кадры для цифровой экономики»

	1.
	Количество государственных (муниципальных) служащих
и работников учреждений, прошедших обучение
компетенциям в сфере цифровой трансформации
государственного и муниципального управления
	Приоритетный проект программы
	

Тыс. чел.
	

-
	

0,005
	

-
	

-
	

-
	

-
	

-

	Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровое государственное управление»

	1. 
	Доля обращений за получением массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием ЕПГУ, без необходимости личного посещения органов государственной власти, органов местного самоуправления и МФЦ, от общего количества таких услуг
	Приоритетный проект программы
	
процентов
	
-
	
15
	
-
	
-
	
-
	
-
	
-

	Основное мероприятие 2 «Обеспечение исполнения переданных государственных полномочий»

	1.
	Сумма взысканных штрафов, наложенных административной комиссией 
	Основное мероприятие
	Тыс. рублей
	510,0
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0
	450,0

	2.
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния в отчетном периоде
	Основное мероприятие
	единиц


	3520
	3400
	3420
	3440
	3450
	3450
	3450

	3.
	Проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
	Основное мероприятие
	
да=1
нет=0

	
-
	
1
	
-
	
-
	
-
	
-
	
-

	Подпрограмма 2

	Основное мероприятие 1 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»

	1.
	Своевременное хозяйственное обслуживание и содержание административных зданий, служебных и иных помещений, находящихся в оперативном управлении МКУ г. Бузулука «ЦАТО»
	Основное мероприятие
	
процентов
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100

	2.
	Своевременная сдача бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности
	Основное мероприятие
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Своевременное исполнение заявок на предоставление транспорта, поступающих от структурных подразделений администрации города
	Основное мероприятие
	
процентов
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100
	
100

	Подпрограмма 3

	Основное мероприятие 1 «Совершенствование нормативно-правовой базы муниципальной службы в городе Бузулуке»

	1.
	Количество принятых нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы
	Основное мероприятие
	
единиц
	

1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Участие в координационно - методических мероприятиях (семинарах, совещаниях, в том числе выездных)
	Основное мероприятие
	

Да=1
Нет=0
	

1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	3.
	Количество размещенных (актуализированных) материалов по вопросам развития муниципальной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Основное мероприятие
	


единиц
	


1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.
	Использование методических материалов по вопросам муниципальной службы
	Основное мероприятие
	
Да=1
Нет=0
	
1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	5.
	Использование методики всесторонней оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации
	Основное мероприятие
	
Да=1
Нет=0

	
1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	6.
	Доля муниципальных служащих принятых на работу, к которым применен перечень квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы
	Основное мероприятие
	

процентов
	

100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7.
	Количество действующих комиссий по индивидуальным трудовым спорам в Администрации города Бузулука, отраслевых (функциональных) органах администрации города
	Основное мероприятие
	

единиц
	

-
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	Основное мероприятие 2 «Развитие системы муниципальной службы в городе Бузулуке»

	1.
	Доля муниципальных служащих,
повысивших профессиональный уровень, от запланированного на обучение в текущем году числа муниципальных служащих
	Основное мероприятие
	
процентов
	


100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию, от числа муниципальных служащих, включенных в график
	Основное мероприятие
	
процентов
	


100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Доля муниципальных служащих, успешно прошедших квалификационный экзамен на присвоение классного чина, от числа муниципальных служащих, включенных в график
	Основное мероприятие
	процентов
	


100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	4.
	Количество муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом, служебных стажировках
	Основное мероприятие
	единиц
	

-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	5.
	Количество вновь принятых муниципальных служащих в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет
	Основное мероприятие
	единиц
	


2
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	6.
	Реализация управленческого и кадрового резерва 
	Основное мероприятие
	Да=1
Нет=0

	
1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	7.
	Размещение информации в Федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»
	Основное мероприятие
	Да=1
Нет=0

	
1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	8.
	Реализация института наставничества на муниципальной службе 
	Основное мероприятие
	Да=1
Нет=0

	
-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	9.
	Доля муниципальных служащих, к которым применена методика прохождения испытания на муниципальной службе
	Основное мероприятие
	процентов
	
-
	50
	60
	70
	80
	90
	100

	10.
	Участие работников кадровых служб в служебных стажировках в аппарате Губернатора и Правительства Оренбургской области
	Основное мероприятие
	Да=1
Нет=0

	

-
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Основное мероприятие 3 «Внедрение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих, повышения престижа муниципальной службы»

	1
	Участие муниципальных служащих в конкурсе «Лучший муниципальный служащий» и других конкурсов муниципальной службы
	Основное мероприятие
	
Да=1
Нет=0

	

-
	1
	1
	1
	1
	1
	1





Приложение № 2 к постановлению
администрации города Бузулука
от 07.06.2021 № 981-п                 


Ресурсное обеспечение
реализации муниципальной программы
              (тыс. рублей)

	№ п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы,  основного мероприятия
	Главный распорядитель бюджетных средств (ответственный исполнитель, соисполнитель, участник)
	Код бюджетной классификации
	Объем бюджетных ассигнований

	
	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	2021 
год
	2022 
год 
	2023 
год
	2024 
год
	2025 год 
	2026 
год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Муниципальная программа
	«Реализация муниципальной политики города Бузулука»
	Всего, в том числе:
	Х
	Х
	Х
	98489,3
	87520,0
	87145,4
	87175,7
	87175,7
	87175,7

	
	
	
	Администрация города Бузулука
	122
	Х
	16 0 00 00000
	



98489,3
	87520,0
	


87145,4
	


87175,7
	


87175,7
	


87175,7

	2.
	Подпрограмма 1





	«Реализация полномочий администрации города Бузулука»
	Всего:
	Х
	Х
	Х
	50958,4
	49796,4
	49421,9
	49452,1
	49452,1
	49452,1

	
	
	
	Администрация города Бузулука
	122
	Х
	16 1 00 00000
	

50958,4
	49796,4
	49421,9
	49452,1
	49452,1
	49452,1

	
	



Основное мероприятие 1














	«Обеспечение исполнения полномочий по решению вопросов местного значения»
	Администрация города Бузулука
	122
	X
	16 1 01 00000
	

45634,3
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8

	
	
	

Центральный аппарат
	Администрация города Бузулука

	122
	0104
	16 1 01 10020
	
33664,0
	33664,0
	33664,0
	33664,0
	33664,0
	33664,0

	
	
	
	
	122
	0106
	16 1 01 10020
	
4353,5
	4353,5
	4353,5
	4353,5
	4353,5
	4353,5

	
	
	
	
	122 
	0310
	16 1 01 10020
	
933,3
	933,3
	933,3
	933,3
	933,3
	933,3

	
	
	Пенсия за выслугу лет муниципальным служащим
	
	122

	1001

	16 1 01 40300

	
4369,0
	4369,0
	4369,0
	4369,0
	4369,0
	4369,0

	
	
	Финансовое обеспечение деятельности в сфере архивного дела
	
	122
	0113
	16 1 01 40090
	


2314,5
	2157,0
	2157,0
	2157,0
	2157,0
	2157,0

	
	
Основное мероприятие 2
	«Обеспечение исполнения переданных государственных полномочий»
	Администрация города Бузулука
	122
	X
	16 1 02 00000
	

5324,1

	
4319,6
	

3945,1
	
3975,3
	

3975,3
	
3975,3

	
	
	Осуществление переданных полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	
	122
	0304
	16 1 02 59302
	

3899,4
	3899,4
	

3899,4
	3899,4
	

3899,4
	3899,4

	
	
	Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	
	122
	0105
	16 1 02 51200
	

106,8
	420,2
	45,7
	75,9
	75,9
	75,9

	
	
	Проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
	Администрация города Бузулука

	122
	0113
	16 1 02 54690
	



1317,9
	-
	-
	-
	-
	-

	3.

























	Подпрограмма 2
	«Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»
	Всего:
	Х
	Х
	Х
	


47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	
	
	
	Администрация города Бузулука

	122
	Х
	16 2 00 00000
	




47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	
	



Основное 
мероприятие 1


	«Осуществление 
бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»
	Администрация города Бузулука
	122
	Х
	16 2 01 00000
	








47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	

	
	Финансирование 
мероприятий по осуществлению 
бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области
	Администрация 
города Бузулука
	122
	0113
	16 2 01 
10100
	









47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	4.
	Подпрограмма 3
	«Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке»
	Всего:
	Х
	Х
	Х
	317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	
	
	Администрация города Бузулука
	122
	Х
	16 3 00 00000
	

317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	Основное мероприятие 2



	«Развитие системы муниципальной службы в городе Бузулуке»
	Администрация города Бузулука
	122
	Х
	16 3 02 00000
	

317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	
	Прохождение курсов повышения квалификации муниципальных служащих по вопросам развития муниципальной службы
	Администрация города Бузулука
	122
	0113
	16 3 02 20540
	



317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2





Приложение № 3 к постановлению
администрации города Бузулука
от 07.06.2021 № 981-п
                 
Ресурсное обеспечение
реализации муниципальной программы с разбивкой по источникам финансирования  

     (тыс. рублей)

	№
п/п
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источник финансирования
	Оценка расходов

	
	
	
	
	2021 
год
	2022
 год
	2023
 год
	2024 
год
	2025 
год
	2026 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Муниципальная программа
	«Реализация муниципальной политики города Бузулука»
	всего, в том числе:
	98483,3
	87520,0
	87145,4
	87175,7
	87175,7
	87175,7

	
	
	
	федеральный бюджет
	5324,1
	4319,6
	3945,1
	3975,3
	3975,3
	3975,3

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	93159,2
	83200,4
	83200,3
	83200,4
	83200,4
	83200,4

	2.








	Подпрограмма 1
	«Реализация полномочий администрации города Бузулука»
	всего, в том числе:
	50958,4
	49796,4
	49421,9
	49452,1
	49452,1
	49452,1

	
	
	
	федеральный бюджет
	5324,1
	4319,6
	3945,1
	3975,3
	3975,3
	3975,3

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	45634,3
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8

	
	Основное 
мероприятие 1
	«Обеспечение исполнения полномочий по решению вопросов местного значения»
	всего, в том числе:
	45634,3
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	45634,3
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8
	45476,8

	
	Основное мероприятие 2
	«Обеспечение исполнения переданных государственных  полномочий»
	всего, в том числе:
	5324,1
	4319,6
	3945,1
	3975,3
	3975,3
	3975,3

	
	
	
	федеральный бюджет
	5324,1
	4319,6
	3945,1
	3975,3
	3975,3
	3975,3

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Подпрограмма 2
	«Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»
	всего, в том числе:
	47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	
	Основное 
мероприятие 1
	«Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»

	всего, в том числе:
	47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	47213,7
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4
	37406,4

	4.
	Подпрограмма 3
	«Развитие муниципальной службы в городе Бузулуке»
	всего, в том числе:
	317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	Основное 
мероприятие 2
	«Развитие системы
 муниципальной службы в городе Бузулуке»
 
	всего, в том числе:
	317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2

	
	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	местный бюджет
	317,2
	317,2
	317,1
	317,2
	317,2
	317,2





  Приложение №4 к постановлению
  администрации города Бузулука
от 07.06.2021 № 981-п   
  
Перечень основных мероприятий муниципальной программы

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия
	Ответствен
ный исполнитель
	Ожидаемый конечный результат (краткое описание)
	[bookmark: Par111]Связь с показателями (индикаторами) муниципальной программы (подпрограмм)

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма 1

	1.1
	Основное мероприятие 1 «Обеспечение исполнения полномочий по решению вопросов местного значения»
	Администра-
ция города Бузулука в лице: Управления экономического развития и торговли (далее по тексту - УЭРиТ), Управления по информационной политике (далее по тексту - УИП), Управления внутренней политики (далее по тексту - УВП)  
	Эффективное исполнение полномочий по решению вопросов местного значения;
Повышение уровня доступности информации о правах потребителей и механизмах защиты, установленных законодательством Российской Федерации

	- просроченная кредиторская задолженность по обязательствам администрации города Бузулука;
- доля контрольных обращений граждан, рассмотренных в установленные сроки, от общего количества обращений;
- доля направленных муниципальных правовых актов, сведений в электронном виде, оформленных в виде электронных документов, от количества принятых нормативных правовых актов;
- достижение уровня средней заработной платы работников архива в соответствии с заключенным соглашением о мерах по обеспечению достижения показателей муниципальных архивных учреждений Оренбургской области;
- повышение социальной защищенности отдельных групп населения;
-   количество консультаций в сфере защиты прав потребителей (торговля, общепит, бытовые услуги);

	
	
	
	
	- количество распространенных печатных информационных материалов (буклетов, памяток, брошюр и других), направленных на повышение потребительской грамотности населения города;
-  доведение до населения города информации по вопросам защиты прав потребителей (через средства массовой информации)

	1.2
	Реализация мероприятий регионального проекта «Кадры для цифровой экономики»
	Администра-
ция города Бузулука в лице: УВП, отдела по связи, информатизации и технической защите информации администрации города Бузулука (далее по тексту – отдел по СИиТЗИ), отдела кадрового обеспечения и собственной безопасности администрации города Бузулука (далее по тексту - ОКОиСБ),  структурных подразделений администрации города Бузулука, являющихся самостоятельными юридическими лицами
	Повышение квалификации государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений,  прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и муниципального управления


	-  количество государственных (муниципальных) служащих и работников учреждений, прошедших обучение компетенциям в сфере цифровой трансформации государственного и муниципального управления


	1.3
	Реализация мероприятий регионального проекта «Цифровое государственное управление»
	Администра-
ция города Бузулука в лице: УВП, отдела по СИиТЗИ, УЭРиТ,  структурных подразделения администрации города Бузулука, являющихся самостоятельными и юридическими лицами
	Обеспечение в городе Бузулуке внедрения цифровых технологий в сфере оказания государственных и муниципальных услуг, в том числе в интересах населения и субъектов малого и среднего предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей
	- доля обращений за получением массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием ЕПГУ, без необходимости личного посещения органов государственной власти, органов местного самоуправления и МФЦ, от общего количества таких услуг

	1.4
	Основное мероприятие 2 «Обеспечение исполнения переданных полномочий»
	Администра-
ция города Бузулука
	Эффективное исполнение обязательств по переданным государственным полномочиям
	- сумма взысканных штрафов, наложенных административной комиссией штрафов;
- количество зарегистрированных актов гражданского состояния в отчетном периоде;
- проведение Всероссийской переписи населения 2020 года

	Подпрограмма 2

	2.1
	Основное мероприятие 1 «Осуществление бюджетного учета и отчетности, материально-технического, административного, транспортного и хозяйственного обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципального образования город Бузулук Оренбургской области»
	МКУ г. Бузулука «ЦАТО»

	Качественное ведение бюджетного учета и отчетности, транспортное обеспечение администрации города Бузулука, техническое обслуживание инженерных систем, ремонта служебных помещений, обеспечение выполнения санитарных норм и правил противопожарной безопасности, организации охраны;  осуществление автоматизации рабочих мест; организация автоматизации процессов управления муниципальными финансами
	- своевременное хозяйственное обслуживание и содержание административных зданий, служебных и иных помещений, находящихся в оперативном управлении МКУ г. Бузулука «ЦАТО»;
- своевременная сдача бухгалтерской, налоговой и статистической отчетности;
- своевременное исполнение заявок на предоставление транспорта, поступающих от структурных подразделений администрации города

	Подпрограмма 3

	3.1
	Основное мероприятие 1 «Совершенствование нормативно-правовой базы муниципальной службы в городе Бузулуке»
	Администрация города Бузулука в лице: ОКО и СБ; правового управления
	Совершенствование нормативно-правовой базы по вопросам муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством
	-  количество принятых нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы;
-  участие в координационно - методических мероприятиях (семинарах, совещаниях, в том числе выездных);
-  количество размещенных (актуализированных) материалов по вопросам развития муниципальной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
-  использование методических материалов по вопросам муниципальной службы;
-  использование методики всесторонней оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации;
-  доля муниципальных служащих принятых на работу к которым применен перечень квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы;
-  количество действующих комиссий по индивидуальным трудовым спорам в Администрации города Бузулука, отраслевых (функциональных) органах администрации города


	3.2
	Основное мероприятие 2 «Развитие системы муниципальной службы в городе Бузулуке»
	Администрация города Бузулука в лице: ОКОиСБ
	Усовершенствование системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих посредством реализации дополнительных профессиональных программ (программ повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки)
 и внедрение инновационных подходов к его организации 
	- доля муниципальных служащих, повысивших профессиональный уровень, от запланированного на обучение в текущем году числа муниципальных служащих;
- доля муниципальных служащих, успешно прошедших аттестацию, от числа муниципальных служащих, включенных в график;
- доля муниципальных служащих, успешно прошедших квалификационный экзамен на присвоение классного чина, от числа муниципальных служащих, включенных в график;
- количество муниципальных служащих, принявших участие в обучающих мероприятиях, мероприятиях по обмену опытом, служебных стажировках;
- количество муниципальных служащих в возрасте до 30 лет в общей численности муниципальных служащих, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет;
- реализация управленческого и кадрового резерва;
-  размещение информации в Федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»;
-  реализация института наставничества на муниципальной службе; 
- доля муниципальных служащих, к которым применена методика прохождения испытания на муниципальной службе;
-  участие работников кадровых служб в служебных стажировках в аппарате Губернатора и Правительства Оренбургской области
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